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BG RCI-Azubi-Wettbewerb 2018/2019 
 

 
Unter dem Motto „Sicherheit gehört von Anfang an dazu“ startet die BG RCI im Ok-
tober abermals ihren erfolgreichen AZUBI-Wettbewerb 2018/2019.  

AUCH IHRE AUSZUBILDENDEN KÖNNEN DABEI SEIN. 

Junge Menschen haben einen unverstellten und unkonventionelleren Blick auf die 
Herausforderungen des betrieblichen Alltags und eine andere Einstellung zu Sicher-
heitsfragen, als Menschen, die schon lange im Unternehmen tätig sind. 

Nutzen Sie dieses Potenzial und nehmen Sie bereits jetzt Einfluss auf das Unfallge-
schehen von Morgen. Profitieren Sie von den Kenntnissen und Perspektiven ihrer 
jungen Beschäftigten. 

Dieser Newsletter soll Sie in aller Kürze über den Azubi-
Wettbewerb der BG RCI informieren 

Termine 

DIE TEAM-CHALLENGE FÜR BETRIEBE AB 10 AZU-

BIS STARTET IM Oktober 2018 

ANMELDESCHLUSS für die Team-Challenge 

IST DER 15. September 2018 

Anmeldungen zur Einzel-Challenge sind erst ab September 2018 möglich. 

 

 

Was erwartet Sie? 

Beim Azubi-Wettbewerb stellen die Auszubildenden aus den 
Mitgliedsunternehmen der BG RCI ihr Wissen und Können im 
Arbeitsschutz unter Beweis. Die Besten Azubi-Teams messen 
sich im großen bundesweiten Finale, das im Juni 2019 stattfin-
den wird. Alle wichtigen und interessanten Informationen, wie 
die Wettbewerbsthemen, die Teilnahmebedingungen für die 
Team-Challenge und die Einzel-Challenge finden Sie unter 
www.bgrci-azubiwettbewerb.de. Teilnehmen kann jeder Azubi 
aus den Mitgliedsunternehmen der BG RCI.  

 

 

Der Nutzen für Ihre Auszubildenden und für Ihren Betrieb 

Auszubildenden stehen am Anfang ihres Arbeitslebens. Gemeinsam mit Ihnen wol-
len wir dazu beitragen, dass junge Menschen in der Ausbildung und später im ge-
samten Berufsleben, nicht mit den Folgen eines Arbeitsunfalls oder einer Berufs-
krankheit konfrontiert werden. Der Wettbewerb setzt dabei diese Ziele:  
  

 die frühe Förderung von Motivation und Wissen im Arbeitsschutz  

 die Initiierung von sicherem und gesundheitsorientiertem Verhalten 

 die Festigung der Bedeutung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 
bereits in der Ausbildung 

 die zusätzliche Verbreitung der Arbeitsschutzthematik im gesamten 
Betrieb 

 

Zusätzlich winken ATTRAKTIVE PREISE. 

 

http://www.bgrci-azubiwettbewerb.de/
https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/
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Impressionen aus dem Finale 

Lassen Sie die Stimmungen aus dem 
Finale auf sich wirken und erleben 
Sie, warum der Wettbewerb auch für 
Ihr Unternehmen ebenso attraktiv wie 
effektiv sein kann. 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

Wie erfolgreich waren vergangene Azubi-Wettbewerbe? 

Um zu prüfen, ob diese Ziele des Azubiwettbewerbes erreicht 
werden, hat das Institut für Arbeit und Gesundheit der DGUV 
(IAG) den Wettbewerb 2014/2015 evaluiert. An diesem erfolg-
reichen Wettbewerb nahmen 70 Mitgliedsunternehmen der BG 
RCI und mehr als 2000 Auszubildenden teil. Über 90 % der be-
fragten Azubis gaben an, dass ihre Erwartungen am Wettbe-
werb erfüllt bis weit übertroffen wurden. 

Ergebnisse der Evaluation: Kurzbericht oder Langfassung ( iag-report-3-2017 ) 

 

 

Welche Erfahrungen machten die Teilnehmer? 

In den Interviews und Berichten erfahren Sie, was die Teil-
nehmer früherer BG RCI-Wettbewerbe vom Wettbewerb 
halten. 

„… das Engagement gilt ja nicht nur dem Wettbewerb, 
 sondern dem gesamten Berufsleben …“ 

„… das ist sehr wertvoll für die Ausbildung und das gesamte Unternehmen 
...“ 

„… den Effekt zeigt auch der Blick in die Unfallstatistik ...“ 

 

 

Was müssen Sie tun um dabei zu sein? 

Nutzen Sie 

AB SOFORT UND SPÄTESTENS bis zum 15. September  

die Online-Anmeldung um bereits bei der Team-Challenge ab Oktober 2018 da-
bei zu sein. Anmeldungen zur Einzel-Challenge sind erst ab September 2018 
möglich. Die Informationen zur Anmeldung und die Kontaktdaten Ihrer An-
sprechpartner finden Sie auf der Website des Azubiwettbewerbs.  

 

 

https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/impressionen-20142015/video-finale/
http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/iag3089.pdf
http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/iag-report-3-2017.pdf
https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/impressionen-20142015/interviews-teambetreuuer/
https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/impressionen-20142015/bericht-finale/
https://www.formular-center-bgrci-azubiwettbewerb.de/
https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/
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Es ist noch kein Meister vom Himmel gefallen. 

Deswegen finden Ausbilder und Auszubildende in unserem Azubi-Portal Tipps 
für den sicheren Start ins Berufsleben und wichtige Informationen rund um das 
sichere und gesunde Arbeiten.  

Nutzen Sie auch den Sicherheitswettbewerb für Auszubil-

dende und machen Sie Ihre Azubis zu VISION ZERO-
Strategen für ein Leben ohne Arbeitsunfälle und arbeits-
bedingte Erkrankungen. 

 

 

Zeigen Sie Flagge!  
 

 

 

 

Bestellen Sie für Ihren Betrieb 
die  "Wir machen mit "-Plakate“ 
im BG RCI-Medienshop. 

  

 

 

Noch Fragen!  

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail. Unter www.bgrci-azubiwettbe-

werb.de finden Sie Ihre Ansprechpersonen für Ihre Branche und das Organisati-
onsteam der BG RCI.  

      

 
 

Gerold Soestmeyer  

 

 BG RCI Azubiwettbewerb  
Projektleitung 
_____________________________________________________________________________________________  

Gerold Soestmeyer 
Tel.: 06221 - 5108 - 23107 
 

Projektleitung Assistenz 
Sabine Marbach 
Tel.: 06221 - 5108 – 23101 
 

E-Mail: azubi-wettbewerb@bgrci.de 
Internet: www.bgrci-azubiwettbewerb.de 
 

Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie 

Hunscheidtstr. 18  
44789 Bochum  

 

https://www.bgrci.de/azubi/start/
https://medienshop.bgrci.de/shop/plakate/azubi
https://medienshop.bgrci.de/shop/
http://www.bgrci-azubiwettbewerb.de/
http://www.bgrci-azubiwettbewerb.de/
https://www.bgrci.de/azubi-wettbewerb/sicherheit-von-anfang-an/ansprechpersonen/
mailto:azubi-wettbewerb@bgrci.de
www.bgrci-azubiwettbewerb.de
https://www.bgrci.de/praevention/vision-zero/
https://www.bgrci.de/

